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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO - SECULTE
SELEGAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUGAO CULTURAL
EDITAL N° 009/2024 — POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC — FOMENTO
CULTURAL - PNAB (LEI N° 14.399/2022)

POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

A Lei n° 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a
Cultura (PNAB), baseada na parceria da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios com a sociedade civil no setor da cultura, bem como no respeito a
diversidade, a democratizagdo e a universalizacdo do acesso a cultura no Brasil. A
PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento a cultura
mediante repasses da Unido aos Estados, Distrito Federal e Municipios de forma
continuada.

As condicoes para a execucdo da PNAB foram criadas por meio do
engajamento da sociedade e o presente edital destina-se a apoiar projetos
apresentados pelos agentes culturais do municipio de Breves-PA.

Deste modo, a Secretaria de Cultura, Turismo, Eventos e Esportes —
SECULTE, torna publico o presente edital elaborado com base na Lei n°® 14.399/2022
(Lei PNAB), na Lei n° 14.903/2024 (Marco regulatério do fomento a cultura), no
Decreto n° 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n® 11.453/2023 (Decreto de
Fomento) e na Instrucdo Normativa MINC n°® 10/2023 (IN PNAB de A¢des Afirmativas
e Acessibilidade).

1. INFORMAGOES GERAIS

1.1 Objeto do edital

O objeto deste Edital é a selecdo de projetos culturais para receberem apoio
financeiro nas categorias descritas abaixo, com o objetivo de incentivar as diversas
formas de manifestagdes culturais do municipio de Breves-PA.

a) 5 Projetos de Festivais (ampla concorréncia).

b) 5 Projetos de Exposi¢coes (ampla concorréncia).

c) 5 Projetos de Formagdes (para Gestores, Produtores e Agentes Culturais
certificados).

d) 5 Projetos de Publicagdes (exclusivo para Escritores).

e) 4 Projetos de Fotografia (exclusivo para Fotografos)
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/lei/l14399.htm#:~:text=1%C2%BA%20Esta%20Lei%20institui%20a,acesso%20%C3%A0%20cultura%20no%20Brasil.
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/lei/l14399.htm#:~:text=1%C2%BA%20Esta%20Lei%20institui%20a,acesso%20%C3%A0%20cultura%20no%20Brasil.
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/lei/l14399.htm#:~:text=1%C2%BA%20Esta%20Lei%20institui%20a,acesso%20%C3%A0%20cultura%20no%20Brasil.
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/lei-n-14.903-de-27-de-junho-de-2024-568649644
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/lei-n-14.903-de-27-de-junho-de-2024-568649644
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2023/decreto/D11740.htm#:~:text=%C3%89%20obrigat%C3%B3ria%20a%20exibi%C3%A7%C3%A3o%20das,de%20a%C3%A7%C3%B5es%20relativas%20%C3%A0%20Pol%C3%ADtica%2C
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2023/decreto/D11740.htm#:~:text=%C3%89%20obrigat%C3%B3ria%20a%20exibi%C3%A7%C3%A3o%20das,de%20a%C3%A7%C3%B5es%20relativas%20%C3%A0%20Pol%C3%ADtica%2C
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2023/decreto/D11453.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2023/decreto/D11453.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2023/decreto/D11453.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2023/decreto/D11453.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2023/decreto/D11453.htm
https://www.gov.br/cultura/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao-e-normativas/instrucao-normativa-minc-no-10-de-28-de-dezembro-de-2023
https://www.gov.br/cultura/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao-e-normativas/instrucao-normativa-minc-no-10-de-28-de-dezembro-de-2023
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1.2 Quantidade de projetos selecionados

Serao selecionados 24 (vinte e quatro) projetos, de acordo com os critérios descritos
neste edital. Valor total do edital

Cada projeto recebera o valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais cada). O valor total
deste edital € de R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais). Sobre o valor total
repassado pelo municipio de Breves ao agente cultural, ndo incidira Imposto de
Renda, Imposto Sobre Servicos — ISS, e eventuais impostos proprios da contratagao
de servigos.

1.3 Prazo de inscrigao

Inicio: 28/10/2024 até as 23:59 horas do dia 06/11/2024.

As inscricdes serao realizadas conforme orientagdes descritas no item 4 deste edital.
1.4 Quem pode participar

Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural que atua ou reside no municipio
de Breves ha pelo menos 02 (dois) anos.

Agente Cultural é toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel por criar, produzir
e promover manifestagdes culturais, como artistas, musicos, escritores, cineastas,
dancgarinos, artesaos, curadores, produtores culturais, gestores de espacos culturais,
entre outros.

O agente cultural pode ser:

| - Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI);

Il - Pessoa juridica do setor cultural, com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno
porte, empresa de grande porte etc.);

Il - Pessoa juridica do setor cultural, sem fins lucrativos (Ex.: Associagédo, Fundagéo,
cooperativa etc.);

IV - Coletivo/Grupo cultural sem CNPJ representado por pessoa fisica.

Na hipétese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem
constituicdo juridica (ou seja, sem CNPJ), sera indicada pessoa fisica como
responsavel legal para o ato da assinatura do Termo de Execugédo Cultural e a
representacédo sera formalizada em declaragdo assinada pelos demais integrantes
do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo constante no Anexo V.

1.5 Quem NAO pode participar

N&o pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:

| - Tenham participado diretamente da etapa de elaboracédo do edital, da etapa de

analise de propostas ou da etapa de julgamento de recursos;
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Il - Sejam cbnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do érgao responsavel pelo edital,
nos casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboragéo do edital,
na etapa de analise de propostas ou na etapa de julgamento de recursos; e

Il - sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretarios do
Municipio, membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do
Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico
(Promotor, Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros).
Atencao! O agente cultural que integrar o Conselho de Cultura somente ficara
impossibilitado de concorrer neste Edital quando se enquadrar nas vedacgdes
previstas no item 2.6.

Atencao! Quando se tratar de agentes culturais que constituem pessoas juridicas,
estardo impedidas de apresentar projetos aquelas cujos sécios, diretores e/ou
administradores se enquadrarem nas situagdes descritas neste item.

Atencao! A participagao de agentes culturais nas consultas publicas nao caracteriza
participacao direta na etapa de elaboragao do edital. Ou seja, a mera participagao do
agente cultural nas audiéncias e consultas publicas nado inviabiliza a sua participagéo
neste edital.

1.6 Quantos projetos cada agente cultural pode apresentar neste edital

Cada agente cultural podera concorrer neste edital com apenas 01 (um) projeto
cultural e podera ser contemplado em uma unica modalidade, para reforgcar a

desconcentragcao de recursos prevista na Lei.

2. ETAPAS

Este edital € composto pelas seguintes etapas:

e Inscrigao — etapa de apresentagao dos projetos pelos agentes culturais.

e Habilitagao — etapa em que uma comissao verifica se toda a documentacéo e
demais solicitacdes para inscricdo estdo apresentadas.

e Selecao — etapa em que os agentes culturais configuram como selecionados de
acordo com a etapa anterior e terdo seus projetos analisados de acordo com os
critérios propostos.

e Homologacao - Assinatura do Termo de Execugéo Cultural — etapa em que os
agentes culturais selecionados sao aprovados e serdo convocados para assinar o

Termo de Execucgao Cultural.
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3. INSCRICOES

O agente cultural deve encaminhar por meio da plataforma eletrénica:

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdaSp6iVitsY lwiGutlGoOMOIZ_7-

pHVgAIMUCsAprkbZyt4w/viewform?usp=sharing a seguinte = documentacao

obrigatoria:

a) Anexo | — Dados do Projeto;

b) Anexo Il — Cronograma de Execucéao e Planilha Orgcamentaria;

c) Anexo lll — Plano de Divulgacéo, Equipe Técnica e Acessibilidade;

d) Anexo IV - Autodeclaragao étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, se for
concorrer as cotas;

e) Anexo V — Declaragédo de Representagéo (no caso de Coletivo)

f) Anexo VI — Declaragdo de Reconhecimento Cultural (no caso de Artista
Individual);

f) Anexo VII — Formulario de Interposicdo de Recurso, quando for o caso;

g) Portifélio Cultural no caso de Coletivo ou Curriculo Artistico no caso de Artista
Individual

Atencao! O agente cultural é responsavel pelo envio dos documentos e pela
qualidade visual, conteudo dos arquivos e informagdes de seu projeto.

Atencao! A inscrigdo implica no conhecimento e concordancia dos termos e
condigbes previstos neste Edital, na Lei 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc
de Fomento a Cultura - PNAB), na Lei n° 14.903/2024 (Marco regulatorio de fomento
a cultura), no Decreto 11.740/2023 (Decreto PNAB) e no Decreto n° 11.453/2023

(Decreto de fomento).

4. COTAS

4.1 Categoria de cotas

Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital para:

a) pessoas negras (pretas e pardas);

b) pessoas indigenas;

c) pessoas com deficiéncia.

Concorréncia concomitante: A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do
edital esta descrita no Anexo |. Para concorrer as cotas, os agentes culturais deveréao

preencher uma autodeclaragédo — Anexo IV.
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4.2 Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas concorrerao
concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja concorrerao
ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas,
podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificagdo no processo
selecdo. Os agentes culturais optantes por concorrer as cotas que atingirem nota
suficiente para se classificar no numero de vagas oferecidas para ampla concorréncia
nao ocuparao as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo
selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o préximo
colocado optante pela cota.

4.3 Desisténcia do optante pela cota

Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga néo preenchida
devera ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem de
classificagao.

4.4 Remanejamento das cotas

No caso de nao existirem propostas aptas em numero suficiente para o cumprimento
de uma das categorias de cotas, o numero de vagas restantes devera ser destinado
inicialmente para a outra categoria de cotas. Caso ndo haja agentes culturais
inscritos em outra categoria de cotas, as vagas nao preenchidas deverdo ser
direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para os demais

candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificagao.

5. COMO ELABORAR O PROJETO (PLANO DE TRABALHO)

5.1 Preenchimento do modelo

O agente cultural deve preencher os Anexos |, Il e lll - Formulario de Inscrigao/Plano
de Trabalho, documento que contém a ficha de inscricao, a descricao do projeto e a
planilha orgamentaria, entre outras informagdes e enviar na plataforma on-line (assim
como os demais anexos solicitados). O agente cultural sera o unico responsavel pela
veracidade do projeto e documentos encaminhados, isentando o municipio de Breves
de qualquer responsabilidade civil ou penal.

5.2 Previsao de execucao do projeto

Os projetos apresentados deverao ser executados até AGOSTO de 2025.

5.3 Custos do projeto

O agente cultural deve preencher a planilha orgamentaria constante no Anexo |l

indicando os custos do projeto, por categoria, acompanhado dos valores condizentes
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com as praticas de mercado. O agente cultural pode informar qual a referéncia de
preco utilizada, de acordo com as caracteristicas e realidades do projeto.

Atencao! O projeto podera apresentar valores divergentes das praticas de mercado
convencionais na hipétese de haver significativa excepcionalidade no contexto de
sua implementagao, consideradas variaveis territoriais e geograficas e situagdes
especificas, como a de povos indigenas, ribeirinhos, atingidos por barragens e
comunidades quilombolas e tradicionais.

Atencao! O valor solicitado ndo podera ser superior ao valor maximo destinado a
cada projeto, conforme o item1.2 do presente edital.

Atencao! O apoio concedido por meio deste Edital podera ser acumulado com
recursos captados por meio de leis de incentivo fiscal, patrocinio direto privado, e
outros programas e/ou apoios federais, estaduais e municipais, vedada a duplicidade
ou a sobreposicéo de fontes de recursos no custeio de um mesmo item de despesa.
Atencao! Em caso de cobranga de ingresso ou venda de produtos, os recursos
provenientes deveréao ser revertidos ao proprio projeto, devendo ser apresentada na
planilha orcamentaria a previsao de arrecadagao, juntamente com a relacao de quais
itens serao custeados com esse recurso.

5.4 Recursos de acessibilidade

Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e
comunicacional compativeis com as suas caracteristicas, nos termos do disposto na

Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com

Deficiéncia). Sdo medidas de acessibilidade:

| - no aspecto arquitetdnico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de
pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se realizam as
atividades culturais e a espagos acessorios, como banheiros, areas de alimentagao
e circulagao;

Il - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de
pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao conteudo dos produtos
culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espaco; e

Il - no aspecto atitudinal, a contratacdo de colaboradores sensibilizados e
capacitados para o atendimento de visitantes e usuarios com diferentes deficiéncias
e para o desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a sua concepgao,
contempladas a participagdo de consultores e colaboradores com deficiéncia e a
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representatividade nas equipes dos espacos culturais e nas tematicas das
exposicoes, dos espetaculos e das ofertas culturais em geral.

Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e
participacdo poderdo ser concretizados também por meio das seguintes iniciativas,
entre outras:

| - Adaptacgao de espacgos culturais com residéncias inclusivas;

Il - Utilizacdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho
universal;

lIl - medidas de prevencao e erradicacao de barreiras atitudinais;

IV - Contratagao de servigos de assisténcia por acompanhante; ou

V - Oferta de acbes de formacao e capacitagao acessiveis a pessoas com deficiéncia.

6 REMANEJAMENTO DE VAGAS

Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, os recursos que
seriam inicialmente desta categoria poderao ser remanejados para outra, conforme
o0 exemplo: os recursos nao utilizados em uma categoria serdo destinados aos
projetos com maior pontuagao geral, ou maior pontuagao na categoria x.

Caso nédo sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos

remanescentes poderao ser utilizados em outro edital da PNAB.

7 ETAPA DE HABILITAGAO
7.1 Documentos necessarios
Se o agente cultural for pessoa fisica (Artista Individual) ou coletivo sem CNPJ:

| — Documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de
Identidade, Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, Carteira de Trabalho etc.);

Il — Anexo I;

Il — Anexo I;

IV — Anexo llI;

V — Anexo V (para Coletivo sem CNPJ);

VI — Anexo VI (para Artista Individual)

VII — Portifélio Cultural (para Coletivo sem CNPJ) ou Curriculo Artistico (para Artista
Individual)

Se o agente cultural for pessoa juridica:

| — Documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de

GOVERNO FEDERAL

Seciie WBiaves |N“ e Bl

O Ly T
uuuuuuuuuuuuuuuuuu



GOVERNO FEDERAL

POLI CA N/ IONZ
aemTeIe
R, S
Secuie Breves R
CULTURA
‘Secrataria de Cultura, Turismo. Event De volta ao trabalho - ‘ -

ra, Turisrio, Bvendos o Esportas
ALDIR BLANC UNIAD E RECONSTRUGAOD

Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);
Il —Anexo I;

Il — Anexo Il;

IV — Anexo llI;

V — Anexo V (no caso de Coletivo: Associagao, Empresa, Instituto, etc)

VI— Anexo VI (no caso de MEI);

VII — Portifélio Cultural (no caso de Coletivo: Associacao, Empresa, Instituto, etc) ou
Curriculo Artistico (no caso de MEI).

VIl — inscrigdo no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida no site da
Secretaria da Receita Federal do Brasil;

IX — Atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas juridicas
com fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizagdes da sociedade civil;
Observacao: Na hipdtese de inabilitacdo de alguns contemplados, serao
convocados outros agentes culturais (suplentes) para apresentarem os documentos

para habilitagdo, obedecendo a ordem dos projetos.

8. ETAPA DE SELECAO

8.1 — Documentos necessarios:

Se o agente cultural for pessoa fisica

| - Certidao negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida Ativa
da Uniao;

Il - Certidbes negativas de débitos relativas aos créditos tributarios estaduais e
municipais.

lll - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal
Superior do Trabalho (se for o caso);

IV - Comprovante de endereco, por meio da apresentacado de contas relativas a
residéncia ou de declaragao de residéncia assinada pelo titular.

Se o agente cultural for pessoa juridica

| - Certiddo negativa de faléncia e recuperagao judicial, expedida pelo Tribunal de
Justica estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos;

Il - Certiddo negativa de débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Uniao;

Il - certiddes negativas de débitos estaduais e municipais.
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IV - Certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
CRF/FGTS;

V - Certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal
Superior do Trabalho;

VI - Comprovante de enderecgo, por meio da apresentacdo de contas relativas a
residéncia ou de declaracéo de residéncia assinada pelo titular ou da empresa.

As certiddes positivas com efeito de negativas servirdo como certidées negativas,
desde que n&o haja referéncia expressa de impossibilidade de celebrar instrumentos
juridicos com a administragao publica.

Atencao! Em todas as possibilidades acima, caso o agente cultural esteja em débito
com o ente publico responsavel pela Edital ou com o Estado ou com a Unido, nao

sera possivel o recebimento dos recursos de que trata este Edital.

9. INTERPOSICAO DE RECURSO
Contra a decisdo de todas as etapas, cabera interposicdo de recurso destinado a
Comissao Julgadora que deve ser apresentado por meio de formulario preenchido

(Anexo VII) enviado no e-mail: secultebrevespa@amail.com no prazo de 3 dias uteis

a contar da publicagdo do resultado, considerando-se para inicio da contagem o
primeiro dia util posterior a publicagao.

Os recursos apresentados apds o0 prazo nao serao avaliados.

Apods o julgamento dos recursos, o resultado final sera divulgado no site oficial da
Prefeitura e no site oficial da SECULTE.

ApOs essa etapa, ndo cabera mais recurso.

10. ANALISE DOS PROJETOS

10.1 Quem analisa os projetos

Uma comissdo de selegcdo vai analisar/avaliar os projetos. Esta comissdo sera
composta de 1 a 2 pareceristas, a depender da necessidade, e 0s responsaveis pelos
editais para repasse de informacdes e orientagdes.

Farao parte desta comissao pareceristas externos, com formagao de nivel superior,
atuantes nas instituicbes de Breves, com comprovacao a partir de 2 anos de atuagao

neste municipio e que estejam no banco de dados do credenciamento local.
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10.2 Quem nao pode analisar os projetos

Os membros da comissao de selecdo e respectivos suplentes ficam impedidos de
participar da apreciagao dos projetos quando:

| - Tiverem interesse direto na matéria;

Il - Tenham participado como colaborador na elaboragéo do projeto;

lIl - no caso de inscrigdo de pessoa juridica, ou grupo/coletivo: tenham composto o
quadro societario da pessoa juridica ou tenham sido membros do grupo/coletivo nos
ultimos dois anos, ou se tais situagdes ocorrem quanto ao cénjuge, companheiro ou
parente e afins até o terceiro grau; e

IV - Sejam parte em acgao judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do
respectivo conjuge ou companheiro.

Caso o membro da comissdo se enquadre nas situagdes de impedimento, deve
comunicar a comissao, e deixar de atuar, imediatamente, caso contrario todos os
atos praticados podem ser considerados nulos.

10.3 Analise do mérito cultural

Os membros da comissao de selegao fardo a analise de mérito cultural dos projetos.
Entende-se por “Analise de mérito cultural" a identificacao, tanto individual quanto
sobre seu contexto social, de aspectos relevantes dos projetos -culturais,
concorrentes em uma mesma categoria de apoio, realizada por meio da atribuicdo

fundamentada de notas aos critérios deste edital.

11. APROVAGAO - HOMOLOGAGAO — ASSINATURA DO TERMO DE EXECUGCAO
CULTURAL E RECEBIMENTO DOS RECURSOS FINANCEIROS

11.1 Termo de Execucgao Cultural

Finalizada esta, por meio da atribuicdo de notas, classificagao geral, o agente cultural
contemplado sera convocado a assinar o Termo de Execugéao Cultural (anexo VIII), de
forma presencial.

O Termo de Execucdo Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo
agente cultural aprovado neste Edital e pela SECULTE contendo as obriga¢des dos
assinantes do Termo.

11.2 Recebimento dos recursos financeiros

Apds a assinatura do Termo de Execucgao Cultural, o agente cultural recebera os

recursos em conta corrente bancaria, em desembolso.
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Atencao! A assinatura do Termo de Execugao Cultural e o recebimento dos recursos
estdo condicionados a existéncia de disponibilidade orgamentaria e financeira,

caracterizando a selegao como expectativa de direito do agente cultural.

12 DIVULGAGAO DOS PROJETOS

Os produtos artistico-culturais e as pecas de divulgacdo dos projetos exibirdo as
marcas do Governo Federal e do municipio de Breves de acordo com as orientagcdes
técnicas do manual de aplicagdo de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura,
observando as vedagdes existentes na Lei n°® 9.504/1997 (Lei das Eleigdes) nos trés
meses que antecedem as elei¢oes.

O material de divulgagdo dos projetos e seus produtos sera disponibilizado em
formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia e contera informagdes sobre os
recursos de acessibilidade disponibilizados.

O material de divulgagéo devera ter carater educativo, informativo ou de orientagcédo
social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promogao pessoal de autoridades ou servidores publicos, nos termos do § 1° do art.
37 da Constituicao Federal.

IMPORTANTE: todas as pegas de divulgagdao devem mencionar: PROJETO
SELECIONADO PELO EDITAL N° 009/2024 — POLITICA NACIONAL ALDIR
BLANC LEI N° 14.399/2022 - FOMENTO CULTURAL.

13 MONITORAMENTO E AVALIACAO DE RESULTADOS

13.1 Monitoramento e avaliag&o realizados pela SECULTE — DIVISAO DE CULTURA
Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo dos projetos culturais

contemplados, assim como a prestacdo de informagdo a administracdo publica,

observarao a Lei n° 14.903/2024 e o Decreto n° 11.453/2023 que dispdem sobre os

mecanismos de fomento do sistema de financiamento a cultura, observadas as

exigéncias legais de simplificacao e de foco no cumprimento do objeto.

13.2 Como o agente cultural presta contas 8 SECULTE — DIVISAO DE CULTURA
O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentagdo do Relatério de

Execucao do Objeto Cultural (Anexo IX).

O Relatério de Execugao do Objeto Cultural (Anexo 1X), deve ser apresentado até

AGOSTO de 2025 a contar do fim da vigéncia do Termo de Execugéo Cultural (Anexo

VII).
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O Relatério Financeiro da Execugdo Cultural (apresentacdo de documentos
financeiros) sera exigido somente nas seguintes hipéteses:
| - Quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto por meio da
apresentacao do Relatorio Final de Execugao do Objeto; ou
Il - Quando for recebida, pela administragdo publica, denuncia de irregularidade na
execugcdo da agao cultural, mediante juizo de admissibilidade que avaliara os

elementos faticos apresentados.

14 DISPOSIGOES FINAIS

14.1 Desclassificagao de projetos

Os projetos que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia,
género, cor, idade ou outras formas de discriminacdo serdo desclassificados, com
fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 3° da Constituicdo Federal,
garantidos o contraditorio e a ampla defesa.

Atencao! Eventuais irregularidades constatadas a qualquer tempo, implicardo na

desclassificagdo do agente cultural.

14.2 Acompanhamento das etapas do edital

O presente Edital e os seus anexos estao disponiveis no site oficial da Prefeitura e

site oficial da SECULTE.

O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos

prazos sao de inteira responsabilidade dos agentes culturais. Para tanto, devem ficar

atentos as publicacdes no site oficial da Prefeitura e site oficial da SECULTE e nas

midias sociais oficiais.

14.3 Informagdes adicionais

Demais informagdes podem ser obtidas pelo e-mail: secultebrevespa@gmail.com e

telefone: (91) 99232-3413.

Os casos omissos ficardo a cargo da Comissao de Selegdo e SECULTE.

14.4 Validade do resultado deste edital

O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade até 12 (doze)

meses apos a publicagao do resultado final.
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ANEXOS DO EDITAL

Anexo | — Dados do Projeto;

Anexo Il — Cronograma de Execucgao e Planilha Orgamentaria;
Anexo lll — Plano de Divulgagao, Equipe Técnica e Acessibilidade;
Anexo |V - Autodeclaracéo Etnico-Racial ou Pessoa com Deficiéncia
Anexo V — Declaracido de Representacao

Anexo VI — Declaracao de Reconhecimento Cultural

Anexo VII — Formulario de Interposi¢ao de Recurso

Anexo VIII — Termo de Execugao Cultural

Anexo IX — Relatorio de Execugéo do Objeto Cultural

CRITERIOS UTILIZADOS NA AVALIAGAO DE MERITO CULTURAL

Critério Descrigao do Critério Ponto
A QUALIDADE DO PROJETO - COERENCIA DO OBJETO, 15
OBJETIVOS, JUSTIFICATIVA E METAS DO PROJETO
B RELEVANCIA DA ACAO PROPOSTA PARA O CENARIO CULTURAL 15
c ASPECTOS DE INTEGRAGAO COMUNITARIA NA AGAO 10
PROPOSTA PELO PROJETO
COERI“ENCIA~DA PLANILHA ORGCAMENTARIA E DO CRONOGRAMA
D DE EXECUCAO NAS METAS, RESULTADOS E DESDOBRAMENTOS 10
DO PROJETO PROPOSTO
E COERENCIA DO PLANO DE DIVULGAGAO NO CRONOGRAMA, COM 10
OS OBJETIVOS E METAS DO PROJETO PROPOSTO
F COMPATIBILIDADE DA FICHA TECNICA COM AS ATIVIDADES 10
DESENVOLVIDAS E SUA RELACAO COM A ACESSIBILIDADE
G TRAJETORIA ARTISTICA E CULTURAL DO PROPONENTE 30
PONTUAGAO TOTAL: 100

Pontuagdo minima: 70 pontos
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ANEXO | - DADOS DO PROJETO

(o documento deve ser preenchido de forma digitada)

Nome do Proponente:

Nome do Projeto:

Escolha a categoria a que vai concorrer:

Descricao do projeto (Na descrigdo, vocé deve apresentar informagdes gerais
sobre o seu projeto. Algumas perguntas orientadoras: O que vocé realizara com o
projeto? Por que ele é importante para a sociedade? Como a ideia do projeto
surgiu? Conte sobre o contexto de realizagdo.)

Objetivos do projeto (Neste campo, vocé deve propor objetivos para o seu projetq,
ou seja, deve informar o que vocé pretende alcangar com a realizag&o do projeto. E
importante que vocé seja breve e proponha entre trés e cinco objetivos.)

Metas (Neste espaco, € necessario detalhar os objetivos em pequenas ag¢des e/ou
resultados que sejam quantificaveis. Por exemplo: Realizacdo de 02 oficinas de
artes circenses; Confeccao de 80 figurinos; 120 pessoas idosas beneficiadas.)

Relevancia (Neste aspecto apresente a relevancia cultural de seu projeto por meio
do alinhamento com os valores que s&o significativos para a sociedade,
compreendendo e respeitando a cultura e as necessidades do seu publico-alvo,
estando em sintonia com o que é relevante no contexto social).

Aspectos de integragao (Neste campo, considere a interagao cultural, a cultura e
arte como meios de inclusdo social e a diversidade cultural).

Perfil do publico a ser atingido pelo projeto (Preencha aqui informagdes sobre
as pessoas que serao beneficiadas ou participardo do seu projeto. Perguntas
orientadoras: Quem vai ser o publico do seu projeto? Essas pessoas sao criangas,
adultas e/ou idosas? Elas fazem parte de alguma comunidade? Qual a escolaridade
delas? Elas moram em qual local, bairro e/ou regido? No caso de publicos digitais,
qual o perfil das pessoas a que seu projeto se direciona?)

Locais onde o Projeto e suas contrapartidas serao executados:
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ANEXO I
CRONOGRAMA DE EXECUGAO

Descreva os passos a serem seguidos para execugao do projeto, incluindo no
minimo 2 contrapartidas (o documento deve ser preenchido de forma digitada).

Atividade Etapa Descrigao Inicio Fim
Divulgagédo do
Ex: | Pré-produgso projeto nos 11/10/2024 | 11/11/2024
Comunicagéao veiculos de
imprensa

Obs: insira quantas linhas achar necessario.

PLANILHA ORGAMENTARIA
Pode haver a indicagdo do parametro de preco (Ex.: prego estabelecido no
SALICNET, 3 orcamentos etc.) utilizado com a referéncia especifica do item de
despesa para auxiliar a analise técnica da comissao de seleg¢ao, prevendo 10%
para acessibilidade. (0 documento deve ser preenchido de forma digitada).

Descricao |Referéncia| Unidade Valor [Quantidade|Valor total

do item de preco de unitario Valor Geral
Justificativa medida
Ex.: Servico |R$1.100,00 1 R$1.100,00(R$ 1.100,00
Fotografo

Profissional [SALICNET
necessario |R$ 1.100,00
para registro
da oficina

VALOR GLOBAL

Obs: insira quantas linhas achar necessario.
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ANEXO IIl - PLANO DE DIVULGAGAO, EQUIPE TECNICA E ACESSIBILIDADE
(o documento deve ser preenchido de forma digitada)

Estratégia de divulgagao (Apresente todos os meios que serao utilizados para
divulgar o projeto).

O projeto prevé a venda de produtos/ingressos? (Informe a quantidade dos
produtos a serem vendidos, o valor unitario por produto e o valor total a ser
arrecadado. Detalhe onde os recursos arrecadados seréo aplicados no projeto.)

Equipe — Informe quais sao os profissionais que atuarao no projeto, conforme
quadro a seguir (pode incluir mais, caso seja necessario):

. Nome do Profissional ou Empresa:

. Fungao no Projeto:

. CPF ou CNPJ:

. Mini curriculo:

A WON -

. Nome do Profissional ou Empresa:
. Funcéo no Projeto:

. CPF ou CNPJ:

. Mini curriculo:

A WON -

. Nome do Profissional ou Empresa:
. Funcéo no Projeto:
. CPF ou CNPJ:

Mini curriculo:

A WON -

Medidas de acessibilidade:

Acessibilidade arquiteténica: ( ) rotas acessiveis, com espa¢o de manobra para
cadeira de rodas; ( ) piso tatil; ( ) rampas; ( ) elevadores adequados para pessoas
com deficiéncia; ( ) corrimdos e guarda-corpos; ( ) banheiros femininos e
masculinos adaptados para pessoas com deficiéncia; ( ) vagas de estacionamento
para pessoas com deficiéncia; ( ) assentos para pessoas obesas; ( ) iluminagéo
adequada; () Outra

Acessibilidade comunicacional: ( ) a Lingua Brasileira de Sinais - Libras; ( ) o
sistema Braille; ( ) o sistema de sinalizagdo ou comunicagao tatil; ( ) a
audiodescricao; ( ) as legendas; ( ) alinguagem simples; ( ) textos adaptados
para leitores de tela; e ( ) Outra

Acessibilidade atitudinal: ( ) capacitagdo de equipes atuantes nos projetos
culturais; ( ) contratacdo de profissionais com deficiéncia e profissionais
especializados em acessibilidade cultural; ( ) formagéao e sensibilizagdo de agentes
culturais, publico e todos os envolvidos na cadeia produtiva cultural; e ( ) outras
medidas que visem a eliminacio de atitudes capacitistas.
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ANEXO IV

DECLARAGAO ETNICO-RACIAL (opcional)

(o documento deve ser preenchido de forma digitada)

(Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais — negros ou indigenas)

Eu, , CPF
n° , RG n° , DECLARO para fins
de participagdo no Edital (Nome ou numero do edital) que sou
(informar se ¢é NEGRO OU

INDIGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaragao e estou ciente de que a apresentacao
de declaracao falsa pode acarretar desclassificagdo do edital e aplicacdo de sangdes
criminais.

ASSINATURA DO DECLARANTE

DECLARAGAO PESSOA COM DEFICIENCIA (opcional)

(o documento deve ser preenchido de forma digitada)

(Para agentes culturais concorrentes as cotas destinadas a pessoas com deficiéncia)

Eu, , CPF
n° , RG n° , DECLARO para fins
de participagdo no Edital (Nome ou numero do edital) que sou pessoa com
deficiéncia.

Por ser verdade, assino a presente declaragao e estou ciente de que a apresentagao
de declaracao falsa pode acarretar desclassificacéo do edital e aplicagao de sancdes
criminais.

ASSINATURA DO DECLARANTE
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ANEXO V - DECLARAGAO DE REPRESENTAGAO

(para inscricao de Coletivo com ou sem CNPJ)

GRUPO ARTISTICO:

NOME DO REPRESENTANTE:

DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: (RG, CPF, E-MAIL, TELEFONE)

As pessoas abaixo listadas, integrantes do grupo artistico [NOME DO GRUPO OU
COLETIVQ], elegem a pessoa indicada no campo “REPRESENTANTE” como unico
representante neste edital, conferindo-lhe poderes para cumprir todos os
procedimentos exigidos nas etapas do edital, inclusive assinatura do Termo de
Execucdo Cultura, troca de comunicagdes, podendo assumir compromissos,
obrigacdes, receber pagamentos e dar quitagao, renunciar direitos e qualquer outro

ato relacionado ao referido edital.

Os declarantes informam que n&o incorrem em quaisquer das vedacodes do item de

participacao previstas no edital.

NOME DO INTEGRANTE CPF ASSINATURAS
digitado digitado assinado a punho
Breves, de de 2024
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ANEXO VI - DECLARAGAO DE RECONHECIMENTO CULTURAL

(para inscricao de Artista Individual ou MEI)

Os declarantes abaixo-assinados, integrantes de Coletivos Culturais de Breves,
reconhecem a pessoa indicada no campo “PROPONENTE”, sendo ele/ela:

, residente  neste

municipio e que presta diversos servigos culturais para a comunidade; desta forma,
outorgando-lhe autonomia para fazer cumprir todos os procedimentos exigidos nas
etapas do referido edital, inclusive assinatura de recibo, troca de comunicacgdes,
podendo assumir compromissos, obrigagdes, transigir, receber pagamentos e dar
quitacdo, renunciar direitos e qualquer outro ato relacionado ao referido edital. Os
declarantes informam que nao incorrem em quaisquer das vedacgdes do item de

participacao previstas no edital.

NOME DO INTEGRANTE E DE SEU

COLETIVO CPF ASSINATURAS
digitado digitado assinado a punho
Breves, de de 2024
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ANEXO VIl - FORMULARIO DE INTERPOSIGAO DE RECURSO

(o documento pode ser preenchido de forma manual legivel)

NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF:

NOME DO PROJETO INSCRITO:
CATEGORIA:

RECURSO:

A Comissdo de Selecao,

Com base na Etapa de do Edital 009/2024 de
Fomento a Cultura, venho solicitar alteracdo do resultado preliminar, conforme
justificativa a seguir.

Justificativa:

Breves, de de 2024

Assinatura Agente Cultural
NOME COMPLETO
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ANEXO VIIl - TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

TERMO DE EXECUGAO CULTURAL N° [INDICAR NUMEROJ/INDICAR ANO]
TENDO POR OBJETO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO A ACOES
CULTURAIS CONTEMPLADAS PELO EDITAL N° 09/2024 —, NOS TERMOS DA LEI
N° 14.399/2022 (PNAB), DA LEI N° 14.903/2024 (MARCO REGULATORIO DO
FOMENTO A CULTURA), DO DECRETO N. 11.740/2023 (DECRETO PNAB) E DO
DECRETO N° 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

1. PARTES

1.1 O Municipio de Breves, neste ato representado pela Prefeitura Municipal de
Breves - SECULTE , Senhor(a) Josiele Santana de Melo, e o(a) AGENTE
CULTURAL, [INDICAR NOME DO(A) AGENTE CULTURAL CONTEMPLADOQ],
portador(a) do RG n° [INDICAR N° DO RG], expedida em [INDICAR ORGAO
EXPEDIDOR], CPF n° [INDICAR N° DO CPF], residente e domiciliado(a) a
[INDICAR ENDERECOQO], CEP: 68.800-000, telefones: [INDICAR TELEFONES],
resolvem firmar o presente Termo de Execucgao Cultural, de acordo com as
seguintes condigobes:

2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Execucdo Cultural é instrumento da modalidade de fomento a
execugao de agdes culturais, celebrado com agente cultural selecionado nos
termos da LEI N° 14.399/2022 (PNAB), da LEI N° 14.903/2024 (Marco regulatorio
do fomento a cultura), do DECRETO N. 11.740/2023 (DECRETO PNAB) e do
DECRETO N° 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

3. OBJETO

3.1 Este Termo de Execugédo Cultural tem por objeto a concessao de apoio financeiro
ao projeto cultural [INDICAR NOME DO PROJETO], contemplado no conforme
processo administrativo n° [INDICAR NUMERO DO PROCESSO].

4. RECURSOS FINANCEIROS

4.1 Os recursos financeiros para a execugao do presente termo totalizam o montante
de R$ [INDICAR VALOR EM NUMERO ARABICO] ([INDICAR VALOR POR
EXTENSOQO] reais).

4.2 Serao transferidos a conta do(a) AGENTE CULTURAL, especialmente aberta no
[NOME DO BANCO], Agéncia [INDICAR AGENCIA], Conta Corrente n° [INDICAR
CONTA], para recebimento e movimentagéo.

5. APLICAGAO DOS RECURSOS

5.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderao ser aplicados para o alcance do
objeto, sem a necessidade de autorizagao previa.

6. OBRIGAGOES

6.1 Sdo obrigagbes da SECULTE:

I) transferir os recursos ao(a) AGENTE CULTURAL,;

I1) orientar o(a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento para a prestacéo de
informacdes dos recursos concedidos;

I1) analisar e emitir parecer sobre os relatorios e sobre a prestagao de informacoes
apresentados pelo(a) AGENTE CULTURAL,;

IV) zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execugao cultural,

V) adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento;
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VI) monitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL das obrigagdes previstas
na CLAUSULA 6.2.

6.2 Sao obrigagbes do(a) AGENTE CULTURAL:

I) executar a agao cultural aprovada;

I1) aplicar os recursos concedidos na realizagdo da agao cultural;

I)  manter, obrigatéria e exclusivamente, os recursos financeiros depositados na
conta especialmente aberta para o Termo de Execuc¢ao Cultural;

IV) facilitar o monitoramento, o controle e supervisdo do termo de execucao cultural
bem como o acesso ao local de realizacdo da agao cultural;

V) prestar informacdes a SECULTE por meio de Relatério de Execugédo do Objeto],
apresentado no prazo maximo de AGOSTO de 2025, contados do término da
vigéncia do termo de execugao cultural,

Vl) atender a qualquer solicitagdo regular feita pela SECULTE a contar do
recebimento da notificacao;

VIl) divulgar nos meios de comunicagdo a informacéo de que a acgdo cultural
aprovada € apoiada com recursos da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a
Cultura, incluindo as marcas do Governo Federal, de acordo com as orientagcbes
técnicas do manual de aplicagdo de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura,
observando as vedacdes existentes na Lei n° 9.504/1997 (Lei das Elei¢gdes) nos
trés meses que antecedem as eleig¢oes;

VIll) nao realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia deste termo de
execucao cultural,

IX) guardar a documentacao referente a prestagcdo de informacdes e financeira
pelo prazo de 5 anos, contados do fim da vigéncia deste Termo de Execucéo
Cultural;

X) n&o utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no projeto cultural,

Xl)  encaminhar os documentos do novo dirigente, bem como nova ata de eleicdo
ou termo de posse, em caso de falecimento ou substituicdo de dirigente da
entidade cultural, caso seja agente cultural pessoa juridica.

7. PRESTACAO DE INFORMAGOES IN LOCO

7.1 O agente cultural prestara contas a administragao publica por meio da categoria

de prestagao de informacgdes in loco.

7.2 O agente publico responsavel elaborara Relatério de Verificagdo Presencial da

Execucgao no qual concluira:

| - pelo cumprimento integral do objeto ou pela suficiéncia do cumprimento

parcial devidamente justificada e providenciara imediato encaminhamento do

processo a autoridade julgadora;

Il - pela necessidade de o agente cultural apresentar Relatorio de Objeto da

Execucédo Cultural, caso considere nao ter sido possivel aferir na visita técnica de

verificagdo o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado.

7.2.1 Apds o recebimento do processo enviado pelo agente publico de que trata o

subitem | do item 7.2, a autoridade responsavel pelo julgamento da prestagao de
informagdes podera: | - solicitar documentagdo complementar;

I - aprovar sem ressalvas a prestacido de contas, quando estiver convencida do
cumprimento integral do objeto;
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1 - aprovar com ressalvas a prestagdo de contas, quando for comprovada a
realizacdo da acgdo cultural, mas verificada inadequag¢ao na execugéo do objeto ou
na execucao financeira, sem ma-fé;

IV - rejeitar a prestagcédo de contas, total ou parcialmente, e determinar uma das

seguintes medidas:

a) devolucao de recursos em valor proporcional a inexecugao de objeto verificada;

b) pagamento de multa, nos termos do regulamento;

c) suspensao da possibilidade de celebrar novo instrumento do regime proprio de
fomento a cultura pelo prazo de 180 (cento e oitenta) a 540 (quinhentos e quarenta)
dias.

7.2.1 Caso seja solicitada a apresentacdo do Relatério de Objeto da Execucgao

Cultural de que trata o subitem | do item 7.2, sera adotado o procedimento de que

trata o art. 19 e seguintes da Lei n® 14.903/2023.

8. ALTERAGAO DO TERMO DE EXECUGCAO CULTURAL

8.1 A alteragao do termo de execugao cultural sera formalizada por meio de termo

aditivo.

8.2 A formalizacao de termo aditivo ndo sera necessaria nas seguintes hipéteses:

| - prorrogagao de vigéncia realizada de oficio pela administragao publica quando

der causa ao atraso na liberacéo de recursos; e

I - alterac&o do projeto sem modificagdo do valor global do instrumento e sem

modificagao substancial do objeto.

8.3 Na hipotese de prorrogagcdo de vigéncia, o saldo de recursos sera

automaticamente mantido na conta a fim de viabilizar a continuidade da execucgao do

objeto.

8.4 As alteracbes do projeto cujo escopo seja de, no maximo, 20% do valor total

poderao ser realizadas pelo agente cultural e comunicadas a administracdo publica

em seguida, sem a necessidade de autorizagao prévia.

8.5 A aplicacdo de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do objeto do

termo de execugdo cultural podera ser realizada pelo agente cultural sem a

necessidade de autorizagao prévia da administragcéo publica.

8.6 Nas hipoteses de alteracbes em que nao seja necessario termo aditivo, podera

ser realizado apostilamento.

9. TITULARIDADE DE BENS

9.1 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em

decorréncia da execugao da acéao cultural fomentada serao de titularidade do agente

cultural desde a data da sua aquisigéao.

9.2 Nos casos de rejeicao da prestacao de contas em razao da aquisicdo ou do

uso do bem, o valor pago pela aquisi¢ao sera computado no calculo de valores a

devolver, com atualizagdo monetaria.

10. EXTINGAO DO TERMO DE EXECUGCAO CULTURAL

10.1 O presente Termo de Execucgao Cultural podera ser:

| - extinto por decurso de prazo;

Il - extinto, de comum acordo antes do prazo avencado, mediante Termo de Distrato;

1l - denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes,
independentemente de autorizacao judicial, mediante prévia notificagao por escrito
ao outro participe; ou
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IV - rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes,
independentemente de autorizag&o judicial, mediante prévia notificagao por escrito
ao outro participe, nas seguintes hipoteses:

a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecucao injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados

ou metas pactuadas;

c) violagao da legislacao aplicavel;

d) cometimento de falhas reiteradas na execucao;

e) ma administragao de recursos publicos;

f) constatacdo de falsidade ou fraude nas informagcbes ou documentos

apresentados;

g) ndo atendimento as recomendagdes ou determinagdes decorrentes da
fiscalizagao;

h) outras hipoteses expressamente previstas na legislagao aplicavel.

10.2 Os casos de rescisao unilateral serdo formalmente motivados nos autos do

processo administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa. O prazo de

defesa sera de 10 (dez) dias da abertura de vista do processo.

10.3 Na hipétese de irregularidade na execugao do objeto que enseje dano ao erario,

devera ser instaurada Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados a

irregularidade ndo sejam devolvidos no prazo estabelecido pela Administragcao

Publica.

10.4 Outras situacgdes relativas a extingdo deste Termo nao previstas na legislagcao

aplicavel ou neste instrumento poderao ser negociadas entre as partes ou, se for o

caso, no Termo de Distrato.

11. MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS

11.1 Atividade que envolvera a realizagdo de visitas técnicas para acompanhar o

desenvolvimento do processo para possibilitar indicadores de resultados.

12. VIGENCIA

12.1 Avigéncia deste instrumento tera inicio na data de assinatura das partes, com

duragao de prazos estipulados pelas normativas ja, podendo ser prorrogado por

possiveis novas normativas que virao.

13. PUBLICAGAO

13.1 O Extrato do Termo de Execucao Cultural sera protocolado com copias para as

partes, no arquivo fisico da SECULTE.

14. SANSSAO

14.1 O Agente Cultural esta sujeito as penalidades juridicas e civeis cabiveis

incluindo devolugdo do recurso segundo a legislagdo vigente, no caso de

descumprimento deste termo.

15. FORO

13.2 Fica eleito o Foro de [LOCAL] para dirimir quaisquer duvidas relativas ao

presente Termo de Execugao Cultural.

Breves, de de

Josiele Santana de Melo - Secretaria — SECULTE

[NOME DO AGENTE CULTURAL]
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ANEXO IX — RELATORIO DE EXECUGAO DO OBJETO CULTURAL

1. DADOS DO PROJETO Nome do projeto:
Nome do agente cultural proponente:

N° do Termo de Execucgao Cultural:
Vigéncia do projeto:

Valor repassado para o projeto:

Data de entrega desse relatorio:

2. RESULTADOS DO PROJETO

2.1. Resumo:

Descreva de forma resumida como foi a execug¢do do projeto, destacando principais
resultados e beneficios gerados e outras informagdes pertinentes.

2.2. As agoes planejadas para o projeto foram realizadas?

( ) Sim, todas as ag¢des foram feitas conforme o planejado.

( ) Sim, todas as ag¢des foram feitas, mas com adaptagdes e/ou alteragoes.

( ) Uma parte das ac¢des planejadas nao foi feita.

( ) As agdes nao foram feitas conforme o planejado.

2.3. Agoes desenvolvidas

Descreva as acdes desenvolvidas, , datas, locais, horarios, etc. Fale também sobre
eventuais alteragbes nas atividades previstas no projeto, bem como os possiveis
impactos nas metas acordadas.

2.4. Cumprimento das Metas

Metas integralmente cumpridas:

* META 1: [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

- OBSERVACAO DA META 1: [informe como a meta foi cumpridal]

Metas parcialmente cumpridas (SE HOUVER):

* META 1: [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

> Observacdes da Meta 1: [Informe qual parte da meta foi cumprida]

o Justificativa para o ndo cumprimento integral: [Explique porque parte da meta nao
foi cumprida]

Metas nao cumpridas (se houver)

* Meta 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

o Justificativa para o ndo cumprimento: [Explique porque a meta nao foi cumpridal]

3. PRODUTOS GERADOS

3.1. A execugao do projeto gerou algum produto?

Exemplos: videos, produgcado musical, produgao grafica etc.

()Sim

( ) Nao

3.1.1. Quais produtos culturais foram gerados?

Vocé pode marcar mais de uma opc¢ao. Informe também as quantidades.
( ) Publicagéo

( ) Livro

( ) Catalogo

( ) Live (transmissao on-line)
( ) Video

( ) Documentario

( ) Filme

( ) Relatério de pesquisa
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( ) Produgao musical
( )Jogo

( ) Artesanato

( ) Obras

( ) Espetaculo

( )Show musical

()

( ) Musica
( ) Outros:
3.1.2. Como os produtos desenvolvidos ficaram disponiveis para o publico
apos o fim do projeto?

Exemplos: publicagdes impressas, videos no YouTube?

3.2. Quais foram os resultados gerados pelo projeto?

Detalhe os resultados gerados por cada atividade prevista no Projeto.

3.2.1 Pensando nos resultados finais gerados pelo projeto, vocé considera
que ele ... (Vocé pode marcar mais de uma opg¢ao).

( ) Desenvolveu processos de criagao, de investigagado ou de pesquisa.

( ) Desenvolveu estudos, pesquisas e analises sobre o contexto de atuagao.

( ) Colaborou para manter as atividades culturais do coletivo.

( ) Fortaleceu a identidade cultural do coletivo.

( ) Promoveu as praticas culturais do coletivo no espago em que foi desenvolvido.
( ) Promoveu a formacgao em linguagens, técnicas e praticas artisticas e culturais.
(

(
c

) Ofereceu programacgdes artisticas e culturais para a comunidade do entorno.
) Atuou na preservagao, na protegéo e na salvaguarda de bens e manifestagoes
ulturais.

4. PUBLICO ALCANGADO

Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto, demonstre os
mecanismos utilizados para mensuracgao, a exemplo de listas de presencas. Em caso
de baixa frequéncia ou oscilagao relevante informe as justificativas.

5. EQUIPE DO PROJETO
5.1 Quantas pessoas fizeram parte da equipe do projeto?
Digite um numero exato (exemplo: 23).
5.2 Houve mudancgas na equipe ao longo da execugao do projeto?
) Sim ( ) Nao
Informe se entraram ou sairam pessoas na equipe durante a execugao do projeto.
5.3 Informe os profissionais que participaram da execug¢ao do projeto:

Nome do Fungao Pessoa Pessoa
profissionallempresa no CPF/CNPJ negra ou com
projeto indigena? | deficiéncia?
Ex.: Jodo Silva Cineasta | 123456789101 | Sim. Negra | Nao

6. LOCAIS DE REALIZACAO

6.1 De que modo o publico acessou a agao ou o produto cultural do projeto?
( )1. Presencial.

( ) 2. Virtual.

( ) 3. Hibrido (presencial e virtual).
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Caso vocé tenha marcado os itens 2 ou 3 (virtual e hibrido):
6.2 Quais plataformas virtuais foram usadas?
Vocé pode marcar mais de uma opgao.
( )Youtube
( )Instagram / IGTV
( )Facebook
( )TikTok
( )Google Meet, Zoom etc.
( )Outros:
6.3 Informe aqui os links dessas plataformas:
Caso vocé tenha marcado os itens 1 e 3 (Presencial e Hibrido):
6.4 De que forma aconteceram as agoes e atividades presenciais do projeto?
( )1. Fixas, sempre no mesmo local.
( )2. ltinerantes, em diferentes locais.
( )3. Principalmente em um local base, mas com agdes também em outros locais.
6.5 Em que municipio e Estado o projeto aconteceu?
6.6 Onde o projeto foi realizado?
Vocé pode marcar mais de uma opgao.
( )Equipamento cultural publico municipal.
)Equipamento cultural publico estadual.
)Espaco cultural independente.
)Escola.

(
(
(
( )Praca.
(
(
(

)Rua.
)Parque.
)Outros

7. DIVULGAGAO DO PROJETO
Informe como o projeto foi divulgado. Ex.: Divulgado no Instagram

8. TOPICOS ADICIONAIS
Inclua aqui informacgdes relevantes que nao foram abordadas nos topicos anteriores,
se houver.

9. ANEXOS

Junte documentos que comprovem que vocé executou o projeto, tais como listas de
presenca, relatério fotografico, videos, depoimentos, folders, materiais de divulgacao
do projeto, entre outros.

Nome
Assinatura do Agente Cultural Proponente
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Cronograma de execugao

Inscricao | 28/10 a 06/2024
Resultado de Habilitacao | 06/11
Recurso| 7 a 9/11
Resultado de Selecao | 11/11
Recurso |12 a 14
Resultado de | 16/11
Aprovacao/Homologacao
Previsao de Pagamento | Janeiro de 2025

Breves, 28 de outubro de 2024
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